Q) Furo ) ejski e Europejskie Centrum Zdrowia Otwock, Szpital im. F. Chopina, to nowoczesne centrum

d

G Cenfrqm i profesjonalng obsluge pacjentéw przy wykorzystaniu nowoczesnego sprzetu
Q /drowia diagnostycznego oraz zatrudniajgce wielu znakomitych lekarzy specjalistéw
Otwock oraz wykwalifikowany zespét pielegniarski, prowadzace takze dziatania naukowe,

badawcze i dydaktyczno-szkoleniowe.

W zwigzku z dynamicznym rozwojem szpitala, poszukujemy Kandydatéw na stanowisko:

Pielegniarka

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Oferujemy:

- prace w systemie dziennym / zmianowym

- indywidualnie dopasowang forme i warunki zatrudnienia

- wsparcie doswiadczonych pracownikéw

- wspdtprace z wysoko wykwalifikowanym zespotem medycznym.
- atrakeyjne warunki wynagrodzenia

Nasze wymagania:

- aktualne prawo wykonywania zawodu

- umiejetno$¢ wykorzystania aktualnej wiedzy i postepu technicznego w medycynie
- komunikatywno$¢ i zaangazowanie w prace zespotowa

- znajomos$é obstugi komputera

- rzetelno$é, sumienno$é i uczciwosé

- samodzielnoé¢ i dobra organizacja pracy wilasnej

Mile widziane

- Doswiadczenie zawodowe
- Kursy / Szkolenia

Dodatkowe informacje:

- Osoby zainteresowane praca prosimy o przestanie CV na adres : praca@ecz-otwock.pl
- W tytule maila prosimy dopisa¢ — pielegniarka/ pielegniarz: Anestezjologia

Prosimy o dopisanie klauzuli: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z
ustawa z dn. 10 maja 2018 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust poz. 1000.)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, ze: 1) Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Europejskie Centrum Zdrowia
Otwock sp. z 0.0., adres: ul. Borowa 14/18, 05-400 Otwock; 2) Adminisirator powotat Inspekiora Ochrony Danych, z kibrym mogg sie Paristwo kontakiowaé w sprawach przetwarzania Pafisiwa
danych osobowych za posrednictwem poczty elekironicznej: inspektorochronydanych@ecz-otwock.pl ; 3) Administrator bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
a)i cJoraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zw. z realizacja przepiséw wynikajacych z art.22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r Kodeks Pracy. Dane osobowe kandydatéw do pracy s3 przetwarzane
w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko pracy. 4) Dane osobowe moga byé udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw prawa, a takze na rzecz
podmiotéw, z kidrymi Administrator zawart umowe w zwiazku z realizacja ustug na rzecz Administratora (np. kancelarig prawna, dostawca oprogramowania, zewnetrznym audytorem); 5)
Administrator nie zamierza przekazywa¢ Paristwa danych osobowych do paristwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej; 6) Maja Paristwo prawo uzyskaé kopie swoich danych osobowych
w siedzibie adminisiratora. Dodatkowo zgodhnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze: 1) Paristwa dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia naboru na wolne stanowisko
pracy, nie dluzej niz przez okres 90 dni liczonych od dnia zakoriczenia procesu naboru. 2) Przystuguje Parstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania , usuniecia danych lub
ograniczenia przetwarzania , a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. 3) Podanie danych osobowych jest dobrowolne,
jednakze niezbedne do wziecia udzialu w naborze na wolne stanowisko pracy. Konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak udzialu w naborze na wolne stanowisko pracy. 4)
Administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany w oparciu o Paristwa dane osobowe.

medyczne o rozszerzonym profilu onkologiczno-kardiologicznym, oferujagce kompleksowa



